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2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Program
Penlngkata
n Kapasitas
Sumber
Daya
Manusia
Kesehatan

Menlngkat 
nya Upaya 
Penlngkat

Persentase
SDM
teriatih 20

86.50% Pengembang 
an Mutu dan 
Peningkatan

Meningkatnya 
mutu dan 
Kompetensi

Jumlah laporan 
Bimtek yang 
dllaksanakan

5 Bidang Peningkatan
Kompetensi
dan

Terlaksana 
Peningkatan 
Kompetensi dan

Jumlah Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan

11 Orang 1 Menentukan jenis dan seleksi 
pegawai yang akan menikuti 
bimtek

Luar Daerah Kabag
Perencanaan 
Prog dan

an
Kapasitas
SDM
Kesehatan
Pada
RSJD AHM

jam
pertahun

Kompetensi
Ttknis
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan
Tlngkat
Daerah
Provlnsl

Teknis
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan

KuaKfikasi 
Sumber Daya 
Manusia 
Kesehatan

Kualifikasi Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan

Kompetensi 
dan Kualifikasi 
Meningkat

2 Menghubungi pihak OPD lain / 
Plhak ketiga / Lembaga 
Pelatlhan yang akan 
menyelenggarakan Bimtek

Adm.umum

Rumah Sakit 3 Melaksanakan Bimtek
4 Melaksanakan Rencana Tindak 

Lanjut Pelatihan Diktat

5 Membuat laporan hasil 
Pelaksanaan Bimtek

8 Proses Monitoring dan Evaluasi 
Peserta Pelatihan

Program
Pemenuhan
Upaya
Kesehatan
Perorangan
dan Upaya
Kesehatan
Masyarakat

Menlngkat
nya
kualitas 
pelayanan 
kesehatan 
Jlwa pada 
RSJD 
Atm a 
Husada 
Mahakam

Persentase
capalan
nilal
indlkator
mutu
pelayanan

92.00% Penyedlaan 
Layanan 
Kesehatan 
Untuk UKP 
Rujukan, UKM

Optlmalnya
keglatan
kesehatan
Jlwa

Persentase 
capalan 
keglatan 
pelayanan 
kesehatan Jlwa

100% Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Orang
dengan

Terlaksananya 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan Orang 
dengan Masalah

Jumlah
Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan

326 Dokumen 1 Menentukan kouta kegiatan 
dengan menyesuaikan anggaran 
yang ada didalam DPA RSJD 
Atma Husada Mahakam

Samarinda Kabid 
Pelayanan 
Keperawatan 
& Litbang

dan UKM 
Rujukan 
Tlngkat 
Daerah
Provlnsl

Masalah 

Kesehatan 
Jiwa (ODMK)

Kejiwaan (ODMK) Orang Dengan 
Masalah 
Kesehatan Jiwa 
(ODMK)

2 Menyeleksi pasien / keluarga 
yang mendapatkan prioritas 
untuk dllakukan kegiatan home 
vi site

3 Menugaskan tenaga kesehatan 
untuk melaksanakan kegiatan 
home visite dengan 
mempersiapkan / membawa self 
assesment yang diperlukan

4 Petugas melaporkan hasil home 
visite kepada koordinator

5 Koordinator / Pejabat yang 
bertanggung jawab membuat 
laporan keseluruhan 
pelaksanaan home visite

Penyedlaan
Fasllltas

Meningkatnya 
Nilal ASPAK

Nilal Aspak 85% Pemeliharaan
Alat

Terpeliharanya Alat 
Kesehatan/Alat

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat

345 Unit 1 Menginventarisir jumlah alat 
kesehatan yang akan dipelihara.

Samarinda Kabid
Pelayanan

Pelayanan, RSJD Atma Kesehatan/AI Penunjang Medik Penunjang 2 Menghubungi pihak ketiga dan
Sarana,
Prasarana,
Alat
Kesehatan 
Untuk UKP 
Rujukan, UKM 
dan UKM 
Rujukan 
Tlngkat 
Daerah 
Provlnsl

Husada 
Mahakam 
sesual taget

at Penunjang 
Medik 
Fasi litas

Fasilitas Layanan 
Kesehatan Sesuai 
Standar

Medik Fasilitas
Layanan
kesehatan

3 Melaksanakan Pemeliharaan 
Alat Kesehatan yang telah di 
inventarisir

Penunjang
Medik

Layanan
Kesehatan

Yang
Terpelihara 
Sesual Standart

4 Membuat laporan hasil 
pelaksanaan Pemeliharaan Alat 
Kesehatan

Pengadaan
Alat
Kesehatan/AI

Tersedianya Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik

Jumlah alat
Kesehatan/Alat
Penunjang

15 Unit 1 Menginventarisir jumlah alat 
kesehatan/alat penunjang medik 
yang akan diadakan.

Samarinda Kabid
Pelayanan
dan

at Penunjang 
Medik

Fasilitas Layanan 
Kesehatan

Medik Fasilitas 
Layanan

2 Menghubungi pihak ketiga / 
penyedia

Penunjang
Medik

Fasi litas 
Layanan 
Kesehatan

kesehatan
Yang
Disediakan

3 Melaksanakan pengadan alat 
kesehatan/alat penunjang medik

4 Membuat laporan hasil 
pelaksanaan pengadaan alat

JENIS PENUGASAN

INDIVIDU

JUMLAH PEJABAT DALAM PENUGASAN (TIM KERJA)

KETUA

18
Syahrial, S.K.M

Ns. Lurin Dlan, S.Kep

dr.Kumiasih, Sp.PD.

dr. Astutj. M.kes (MARS)

19
1. Joko Rusdiyanto, S.Sos,
2. Ns. Lurin Dian, S.Kep
3. dr. Astutj, M.kes (MARS)

Yosep Ari Matia, AMF

Yosep Ari Matia, AMF

1. Yosep Ari Matia, AMF,
2. Joko Rusdiyanto, S.Sos,
3. Syahrial, S.K.M

LINT AS 
UNIT

ORGANIS
ASI

LINT AS 
INSTANSI 
PEMERINT 

AH

PENUGASAN

SURA
T

PERIN
TAH

TUGA
S

23

JADWAL
PELAKSAN

AAN

ANGGARAN

25
99,000,000

56,044,800

198,061,200

8,714,856,900

SK Direktur 
Perorangan 
Yosep Ari Matia 
(Pejabat 
Pengadaan)

SK Direktur 
Perorangan 
Yosep Ari Matia 
(Pejabat 
Pengadaan)
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10 11 12 14 16 18 19 23 25 26

Pengadaan 
Barang 
Penunjang 
Operasional 
Rumah Sakit

Tersedianya 
Barang Penunjang 
Operasional 
Rumah Sakit

Jumlah Barang 
Penunjang 
Operasional 
Rumah sakit 
Yang
Disediakan

Menginventarisir keperluan 
pengisian tabung gas yang akan 
diadakan sesuai dokumen DPA

Melakukan penunjukan 
penyedia (Pihak Ketiga)

Kabid
Pelayanan
dan
Penunjang
Medik

dr.Kumiasih, Sp.PD. Yosep Ari Matia, AMF

Melakukan proses pengadaan 
pengisian tabung gas yang akan 
diadakan sesuai dokumen DPA

Membuat laporan hasil 
pengadaan pengisian tabung 
gas yang telah diadakan sesuai 
DPA

118,800,000 SK Direktur 
Perorangan 
Yosep Ari Matia 
(Pejabat 
Pengadaan)

Program 
Penunjang 
Uruaan 
Pemertntah 
an Daerah

Terwujudn
yatata
kelola
manajeme
n rumah
sakit yang
balk

Skor
kepuasan 
masyarakat 
terhadap 
urusan 
bidang 
kesehatan 
(Hasil dart 
Survel dari 
Pihak 
ketlga)

86.25% Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah

Teriaksanany
a
penatausahaa 
n Keuangan 
yang tertlb 
dan dapat 
dipertanggun 
gjawabkan

Penyedlaan 
Qaji dan 
pelaksanaan 
penatauaahaan 
keuangan tepat 
waktu

Penyediaan 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN

Tersedianya Gaji 
dan Tunjangan 
ASN

Jumlah Orang 
Yang Menerima 
gaji dan 
Tunjangan ASN

234
OrangTBulan

Pembuatan dokumen 
kelengkapan pengajuan 
pembayaran

Samarinda Kabag
Keuangan

Lifiek Ani
Suryaningsih,S.E.,M.Si

33,996,397,892

Riandy ,A.Md.Kep.,S.Kep, 
2. Rajak

Pembuatan Surat Permohonan 
Pembayaran (SPP)

Penandatangan SPP

1. Riandy 
(Bendahara 
Pengeluaran 
APBD),
2. Rajak
(Pengadministra 
si Keuangan)

Verikasi SPP dan kelengkapan 
dokumen pengajuan

Pembuatan Surat Perintah 
Membayar ( SPM)
Verifikasi SPM dan kelengkapan 
dokumen pengajuan

Pengajuan konsep SPM untuk 
mendapat persetujuan 

penoauna anggaran/ Kepala__
Penandatangan SPM
Pengiriman surat ke Bendahara 
Umum Daerah (BPKAD)

Pengarelpan surat
Pencairan SPM ke Kas Daerah

Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan 
Tugas ASN

Tersedianya 
Administrasi 
Pelaksanaan 
Tugas ASN

Jumlah
Dokumen Hasil 
Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaaan 
Tugas ASN

12 Dokumen

Pengadministrasian dan 
penyerahan gaji pegawai
Pembuatan dokumen 
kelengkapan pengajuan 
pembayaran

Kabag
Keuangan

LiHek Ani
Suryaningsih,S.E.,M.Si

197,280,000

Riandy ,A.Md.Kep.,S.Kep, 
2. Rajak

Pembuatan Surat Permohonan 
Pembayaran (SPP)

Penandatangan SPP
Verikasi SPP dan kelengkapan 
dokumen pengajuan

1. Riandy 
(Bendahara 
Pengeluaran 
APBD),
2. Rajak
(Pengadministra 
si Keuangan)

Pembuatan Surat Perintah 
Membayar ( SPM)______
Verifikasi SPM dan kelengkapan 
dokumen pengajuan

Pengajuan konsep SPM untuk 
mendapat persetujuan 
pengguna anggaran/ kepala
Penandatangan SPM

Pengiriman surat ke Bendahara 
Umum Daerah (BPKAD)

Pengarsipan surat
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23
11 Pencairan SPM ke Kas Daerah

Pelaksanaan 
Penatausaha 
an dan
PengujianA/er
ifikasi
Keuangan
SKPD

Terlaksananya
Penatausahaan
dan
PangujianA/erifikas 
i Keuangan SKPD

Jumlah
Dokumen
Penatausahaan
dan Pengujian /
Verifikasi
Keuangan
SKPD

10 Dokumen

Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah

Optimalnya 
Administrasi 
Umum yang 
tertib dan 
dapat
dlpertanggun
gjawabkan

cakupan
pelayanan
administrasi
perkantoran

Penyediaan
Komponen
Instalasi
Listrik/Penera
ngan

Tersedianya
Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor

Jumlah Paket
Komponen
Instalasi Listrik /
Penerangan
Bangunan
Kantor Vang
Disediakan

Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor

Tersedianya 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor

Jumlah Paket 
dan Peralatan 
Kantor Yang 
Disediakan

17 Paket

Penyediaan
Peralatan
Rumah
Tangga

Tersedianya 
Peralatan Rumah 
Tangga

Jumlah Paket 
Peralatan 
Rumah Tangga 
Yang
Disediakan

23 Paket

Penyediaan
Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
daerah

Terlaksanany
a Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
PadaRSJD
Atma Husada

Nllai Survei
kepuasan
pegawal
terhadap
kenyamanan
ditempat kerja

Penyediaan
Jasa
Komunlkasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik

Tersedianya Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik

Jumlah
Laporan
Penyediaan
Jasa
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik

12 Laporan

Pengadministrasian dan 
penyerahan honor kegiatan

P«gawa'_______________
Pengumpulan berkas 
tagihan/klaim layanan kesehatan

Dalam Daerah 
dan Luar 
Daerah

Kabag
Keuangan

Sopia Lena,S.E.,M.SI 1. Aulan Nawal, A.Md.Ak.
2. M. Wahid Arian, S.ST
3. Ika Trisna Rahayu, SE

Verifikasi kelengkapan berkas 
klaim/tagihan layanan kesehatan

Penginputan tagihan/klaim pada

Verifikasi tagihan/klaim oleh Tim 
Fraud rumah sakrt

Penerbitan surat tagihan 
kepada pihak penjamin
Otorisasi surat tagihan oleh 
pihak terkait____________

Verifikasi tagihan/klaim oleh 
pihak penjamin
Feedback tagihan/klaim dari 
penjamin

Permohonan pembayaran klaim

Menginventarisir Keperluan 
Peralatan Instalasi Listrik /

Samarinda

Menghubungi pihak ketlga / 
penyedia_______________

Kabag
Perencanaan 
Prog dan 
Adm.umum

Syahrial, S.K.M Yosep Art Matia, AMF

Melaksanakan Pengadaan 
Peralatan Instalasi Listrik / 
Penerangan____________

Membuat laporan hasil 
Pelaksanaan Pengadaan 
Peralatan Instalasi Listrik / 
Penerangan___________

Menginventarisir Keperluan 
Peralatan dan Perlengkapan

Menghubungi pihak ketiga /

oemadia

Kabag
Perencanaan 
Prog dan 
Adm.umum

Syahrial, S.K.M Yosep Ari Matia, AMF

Melaksanakan Pengadaan 
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor

Membuat laporan hasil 
Pelaksanaan Pengadaan 
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor_________________
Menginventarisir Keperluan 
Peralatan Rumah Tangga akan 
diadakan_________________

Samarinda

Menghubungi pihak ketlga / 
penyedia

Kabag
Perencanaan 
Prog dan 
Adm.umum

Syahrial, S.K.M Yosep Ari Matia, AMF

Melaksanakan Pengadaan 
Peralatan Rumah Tangga

Membuat laporan hasil 
Pelaksanaan Pengadaan 
Peralatan Rumah Tangga

Menginventarisir Keperluan 
Pembayaran Jasa Komunikasi

Samarinda

Menghubungi PT. Telkom / 
PT.PLN dan PDAM

Kabag
Perencanaan 
Prog dan 
Adm.umum

Syahrial, S.K.M
Riandy,A.Md.Kep.,S.Kep, 
2. Agus Sutrasno

Melaksanakan Pembayaran 
Jasa Komunikasi Internet, Air 
dan Listrik setiap bulan______

56,400,000

96,098,400 SK Direktur 
Perorangan 
Yosep Ari Matia 
(Pejabat 
Pengadaan)

540,749,800 SK Direktur 
Perorangan 
Yosep Ari Matia 
(Pejabat 
Pengadaan)

107,971,500 SK Direktur 
Perorangan 
Yosep Ari Matia 
(Pejabat 
Pengadaan)

2,017,624,200 1. Riandy 
(Bendahara 
Pengeluaran 
APBD),
2. Agus Sutrasno 
(Pengadministra 
si Keuangan)
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7
Mahakam

14 23
Yang
Disediakan

Penyedlaan
Jasa
Pelayanan 
Umum Kantor

Tersedianya Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor

Jumlah 
Laporan 
Penyedlaaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
Yang
Disediakan

12 Laporan

Pemellharaan
Barang Mllik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Optlmalnya 
Pemellharaan 
Barang Mllik 
Daerah Pada 
RSJD Atma 
Hutada 
Mahakam

Jumlah gedung 
dan
aarana/prasara 
anya Yang 
berfungal 
dengan balk

26
Oedung

Pemeliharaan
/RehabiNtasi
Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya

Terlaksananya 
PemeBharaan/Reh 
abilitasi Sarana 
dan Prasarana 
Pendukung 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya

Jumlah Gedung 
Kantor dan 
Bangunan 
Lainnya Yang 
Dipelihara / 
direh abilitasi

1 Gedung

Pengadaan
Barang Mllik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah

Terpenuhlnya
kebutuhan
Barang Mllik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah

Perencanaan,
Penganggara
n, dan
Evaluasi
Kinerja

Terlaksanany
a
Perencanaan, 
Penganggara 
n, dan 
Evaluasi 
Kinerja yang 
balk

Ketepatan
Pengadaan
sesual
perencanaan

Pengadaan 
Peralatan dan 
Mesin 
Lainnya

Tersedianya 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya

Jumlah Unit 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 
Yang
Disediakan

Jumlah laporan 
keglatan dalam 
upaya
penlngkatan 
kualltas kinerja 
Rumah Saklt 
Jlwa

Laporan
Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah

Terlaksananya 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

Jumlah
Laporan
Evaluasi
Kinerja
Perangkat
daerah

3 Laporan

Membuat laporan hasil 
Pelaksanaan Pembayaran Jasa 
Komunikasi Internet, Air dan 
Listrlk setiap bulan__________

Menginventarisir Keperluan Gaji 
, Tunjangan, Jaspel bagl 
Pegawai Honorer di RSJD AHM

Kabag
Keuangan

Lillek Ani
Suryaningsih,S.E.,M.Si

1. Riandy.A Md.Kep.,S.Kep
2. Rajak
3. Hari Jumadi, A.Md.

Koordinasi dengan Bagian 
Keuangan

Melaksanakan Pembayaran 
Bulanan Gaji, Tunjangan, 
Jaspel bag! Pegawai Honorer dl 
RSJD AHM

Membuat laporan hasil 
Pelaksanaan Pembayaran 
Bulanan Gaji, Tunjangan, 
Jaspel bagi Pegawai Honorer di 
RSJD AHM

Menginventarisir jumlah Gedung 
yang akan dipelihara.________

Memasukkan Paket Pekerjaan 
Pemeliharaan Gedung Ke 
Apiikasi LPSE Agar Dapat 
Mendapatkan Pihak Ketiga dan 
tau Memilih Pihak Ketiga

Kabag
Perencanaan 
Prog dan 
Adm.umum

Syahrial, S.K.M 1. YosepAri Mafia, AMF,
2. Joko Rusdiyanto, S.Sos,
3. Syahrial, S.K.M

Melaksanakan Pekerjaan 
Pemeliharaan Gedung yang 
Telah di Inventarisir

Membuat Laporan Hasil 
Pelaksanaan Pekerjaan 
Pemeliharaan

Menginventarisir Keperluan 
Pengadaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya akan diadakan_______

Menghubungi pihak ketiga / 
penyedia_______________

Kabag
Perencanaan 
Prog dan 
Adm.umum

Syahrial, S.K.M Yosep Ari Mafia, AMF

Melaksanakan Pengadaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya
Membuat laporan hasil 
Pelaksanaan Pengadaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya

Mencari informasi tentang SKPD 
dllingkup Provinsi Kal-Tim 
dengan predikat nilai lakip

Menghubungi SKPD dimaksud 
terkait rencana study 
bandlng/pembelajaran terkait 
penyusunan lakip__________

Kabag
Perencanaan 
Prog dan 
Adm.umum

Sudoto, S.Kom 1. Muhammad Zulkifli, 

S.K.M
2. Okky Nanda, S.Kom
3. Lazion Kamarullah.ST

4. Devi Trt
Arisca,A.Md.RO.S.pd

Menentukan pegawai yang akan 
mengikuti study 
banding/pemebelajaran 

penyusunan lakip___________

Pelaksanaan study 
banding/pemebelajaran 
penyusunan lakip
Laporan pelaksanaan study 
banding/pemebelajaran 
penyusunan lakip________

13,764,229,680 1. Riandy 
(Bendahara 
Pengeluaran 
APBD),
2. Rajak 
(Pelaksana),
3. Hari Jumadi 
(Bendahara 
Pengeluaran 
BLUD)

1,876,288,770

327,793,200

54,000,000
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KINERJA

JEN ISPEN U G A SA N
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UNIT
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PEMERINT 

AH

SK
TIM

SURA
T
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PELAKSAN

AAN
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10 11 12 13 14 18 19 23 25
Penlngkatan
pelayanan
BLUD

Meningkatnya
pelayanan
BLUD

Peraentase 
Pendapatan 
terhadap target

Pelayanan
dan
penunjang
pelayanan
BLUD

Tersedianya BLUD 
yang Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan

Jumlah BLUD 
Yang
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan

25 Unit/Kerja Mengidentifikasi kebutuhan 
belanja operasional BLUD 
(Belanja barang jasa dan belanja 
pegawai) sesuai dengan RBA

Kabag
Keuangan

Hari Jumadi, A.Md. 1. Yosep An Mata, AMF,
2. Joko Rusdiyanto, S.Sos,
3. Syahnal, S.K.M

Mengidendfikasi kebutuhan 
belanja modal BLUD sesuai 
dengan RBA____________

Pelaksanaaan belanja 
operasional dan belanja modal 
BLUD sesuai dengan RBA

Melakukan revisi / pergeseran 
terkait belanja operasional dan 
belanja modal BLUD sesuai 
dengan kebutuhan__________

Membuat laporan serapan 
anggaran belanja operasional 
dan belanja modal BLUD

19,500,000,000

Kabag Perencanaan Prog dan 
Adm.umum

ero Utomo, S.Pd., S.Kep. 
IP. 197504151999031005

Samarinda, 13 Ju n i 2023 

^ 4 /R S JD  Atma littisada Mahakam
^ ■ v \

I SUhlAH SAKiT JtWADAERAJ 
f t  \ ATMAKUSADAMAHAKAM *  l

V dr. Indah Puspitasari, MARS
NIP. 196705301998032003

' t f  s ' s



NO
PROGRAM
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PROGRAM
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KINERJA

TARGET
PROGRA

M
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SASARAN
KEGIATAN
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KINERJA

TARGET
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N

SUB
KEGIATAN

SASARAN SUB 
KEGIATAN

INDIKATOR
KINERJA

TARGET SUB 
KEGIATAN

RENCANA AKSI / RINCIAN SUB 
KEGIATAN

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Peningkatan
pelayanan
BLUD

Meningkatnya
pelayanan
BLUD

Persentase 
Pendapatan 
terhadap target

100% Pelayanan
dan
penunjang
pelayanan
BLUD

Tersedianya BLUD 
yang Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan

Jumlah BLUD 
Yang
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang

25 Unit/Kerja 1 Mengidentifikasi kebutuhan 
belanja operasional BLUD 
(Belanja barang jasa dan belanja 
pegawai) sesuai dengan RBA

Pelayanan 2 Mengidentifikasi kebutuhan 
belanja modal BLUD sesuai 
dengan RBA

3 Pelaksanaaan belanja 
operasional dan belanja modal 
BLUD sesuai dengan RBA

4 Melakukan revisi / pergeseran 
terkait belanja operasional dan 
belanja modal BLUD sesuai 
dengan kebutuhan

5 Membuat laporan serapan 
anggaran belanja operasional 
dan belanja modal BLUD

TEMPAT
KEGIATAN

PEJABAT
PENILAI
KINERJA

JENIS PENUGASAN

INDIVIDU

JUMLAH PEJABAT DALAM PENUGASAN (TIM KERJA)

KETUA ANGGOTA

UNTAS
UNIT

ORGANIS
AS!

UNTAS
INSTANSI
PEMERINT

AH

SURA
T

PERIN
TAH

TUGA
S

JADW AL

PELAKSAN

AAN

ANGGARAN KET

18 19 23 25

Kabag
Keuangan

Hari Jumadi, A.Md. 1. Yosep Art Matia, AMF,
2. Joko Rusdiyanto, S.Sos,
3. Syahrial, S.K.M

19,500,000,000

Samarinda, 13 Ju n i 2023

Kabag Perencanaan Prog dan 
Adm/Cdnum

o Utomo, S.Pd., S.Kep.
N IP. 197504151999031005

NO NAMA JABATAN PARAF

1 Syahram, S.Sos., M.Si
Wadir Umum dan 

Keuangan 11
•> H, Bero Utomo, S.Pd., S.Kep Ka. Bag. Perencanaan >

Program dan 4 dm. Umum

3 Sudoto, S.Kom Pranaia Komputer

___________________t

7 \

Direkur,
RSJD Atma H usada Mahakam

dr. Indah Puspitasari, MARS 
NIP. 196705301998032003


